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Szanowni Paostwo! 
 
Zapraszamy na organizowane przez ,,Szczecioskie Centrum Edukacyjne’’ Sp. z o.o. bezpłatne szkolenia 
współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, 
Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki, Działanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji 
zawodowych o doradztwo dla przedsiębiorstw pn. 
 

„Profesjonalne kadry dla turystyki okołomedycznej – szkolenie pracowników sektora wysokiej 
szansy w zachodniopomorskim” 

 
Celem szkoleo jest wzmocnienie potencjału zachodniopomorskich małych i średnich przedsiębiorstw 
sektora turystycznego, głównie grupy SPA i sanatoryjnej.  
 

Tematyka szkoleo 
Szkolenie składa się z trzech modułów (obowiązkowych dla każdego uczestnika delegowanego przez 
przedsiębiorstwo): 
 

moduł zakres 

Moduł I 
Szkolenie ,,Profesjonalna obsługa klienta zagranicznego w branży 
turystycznej” – zajęcia w systemie jeden, dwa razy w tygodniu; miejsce 
szkoleo: woj. zachodniopomorskie (50 godzin) 

Moduł II 
Szkolenie z języka niemieckiego – zajęcia w systemie jeden, dwa razy w 
tygodniu; miejsce szkoleo: woj. zachodniopomorskie (90 godzin) 

Moduł III Szkolenie 
modułowe do 
wyboru przez 

uczestnika z zakresu 
sportu, turystyki, 

zdrowia – zajęcia w 
systemie jeden, dwa 

razy w tygodniu; 
miejsce szkoleo: 

woj. 
zachodniopomorskie 

(16 godzin): 

Szkolenie 
instruktora 
,,Nordic Walking” 
plus przewodnik 
po okolicy 

1. Zasady, sprzęt, bezpieczeostwo. 2. Ćwiczenia 

rozciągające, rozgrzewające, uspokajające. 3. Techniki 

marszu.  4. Praktyka w terenie. 5. Elementy 

krajoznawstwa. 

Kurs pierwszej 
pomocy 
przedmedycznej 
zgodnie z 
wytycznymi, 
schematami 
Europejskiej Rady 
Resuscytacji 

1. Ogólne zasady udzielania pierwszej pomocy. 2. 
Zatrzymanie czynności życiowych. 3. Zadławienie ciałem 
obcym. 4. Sytuacje groźne dla zdrowia i życia. 5. Rany i 
oparzenia – zaopatrywanie. 6. Złamania kości, 
zwichnięcia i skręcenia stawów. 7. Zestaw pierwszej 
pomocy. 8. Sposoby ewakuacji osób na wypadek 
zagrożenia życia. 

,,Aktywny 
Senior” 

1. Gimnastyka dla osób starszych – powtórzenie anatomii 
i biomechaniki. 2. Cele zajęd profilaktyczno-
usprawniających dla osób starszych. 3. Uwarunkowania 
zdrowotne usprawniania rekreacji ruchowej. 4. Specyfika 
pracy z osobami starszymi. 5. Metodyka zajęd, tok 
lekcyjny. 6. Przedstawienie dwiczeo gimnastycznych i ich 
modyfikacji dostosowanych do możliwości ruchowych 
osób starszych (dwiczenia z zakresu sensomotoryki, 
usprawniające, wzmacniające, relaksacyjne, oddechowe, 
rozciągające). 7. Rola przyborów w dwiczeniach 
gimnastycznych dla osób starszych. 
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Moduł IV – Szkolenie z zakresu stosowania i wdrażania coachingu dla kadry kierowniczej firm 
biorących udział w projekcie – szkolenie jednodniowe; (8 godzin) 
 

Grupa docelowa 
 

- osoby pracujące na umowę o pracę zarówno z kadry zarządzającej, jak i pracownicy przedsiębiorstw 
z sektora MŚP, posiadających jednostkę organizacyjną na terenie woj. zachodniopomorskiego, które 
zostały oddelegowane do udziału w szkoleniu przez pracodawców, głównie grupy SPA i sanatoryjnej, 
usług okołomedycznych (np. zabiegi, zajęcia sportowo - turystyczne, kulturalne, rozrywka, salony 
kosmetyczne). 

- osoby z co najmniej średnim wykształceniem ogólnym lub średnim technicznym (technik turystyki). 

Priorytetowo będą przyjmowane do udziału w projekcie kobiety, osoby 50+, niepełnosprawni. 

Grupa docelowa nie obejmuje osób fizycznych prowadzących jednoosobową działalnośd 
gospodarczą. 
 

Koszty uczestnictwa 
 

Szkolenie jest w 100% finansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego. 
Zapewniamy poczęstunek i pakiety szkoleniowe (podręczniki i materiały szkoleniowe), certyfikat 
ukooczenia szkolenia. 
 

 
Harmonogram szkoleo 

 
I edycja : III – IX 2013 r. 

Moduł I– 50h 
 

Moduł II– 90h Moduł III– 16h Moduł IV– 8h 

I grupa – III – IV 2013 
 

I grupa – V-VIII 2013 
 

I grupa – III 2013 
 

I grupa kadra zarządzająca – 
V 2013 

II grupa – IV – V 2013 
 

II grupa – VI-IX 2013 
 

II grupa – IV 2013 
 

 

III grupa – V – VI 2013 
 

III grupa – VII-X 2013 
 

III grupa – V 2013 
 

 

 
II edycja VII – XII 2013 r. 

Moduł I Moduł II Moduł III Moduł IV 
 

IV grupa – IX-X 2013 
 

IV grupa – VIII-XI 2013 IV grupa –IX 2013 II grupa kadra zarządzająca – 
IX 2013 

V grupa – X-XI 2013 
 

V grupa – IX-XII 2013 
 

V grupa – X 2013 
 

III grupa kadra zarządzająca – 
IX 2013 

 
Ostateczny harmonogram zostanie ustalony po zadeklarowaniu udziału w szkoleniu uczestników 
zgodnie z ich możliwościami. 
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Zgłoszenia do udziału w projekcie 
 

Dodatkowe informacje mogą Paostwo uzyskad na stronie internetowej projektu 
www.turystyka.cse.com.pl lub w Biurze Projektu czynnym od poniedziałku do piątku w godzinach 
8:00 – 16:00, tel. 91 48 30 741, e-mail: turystyka@sce.com.pl. 
Wzory dokumentów do wypełnienia można będzie pobrad ze strony internetowej Projektu: 
www.turystyka.sce.com.pl. 

 

W procesie przygotowania oferty szkoleniowej największy nacisk położony został na stworzenie 
atrakcyjnego programu szkoleniowego uwzględniającego aktualne potrzeby pracowników branży 

turystycznej, dlatego serdecznie zapraszamy do udziału! 
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